广西城市职业大学健康学院
招聘简章
（此招聘长期有效）
一、学校
广西城市职业大学是全国首批、广西第一所职业本科试点院校，坚持“质量立校，人才强校、文化塑校、特色兴校”的办学理念定位，形成工学、管理学、经济学、文学等多个学科交叉互补的办学格局。
　　学校现有空港和崇左两个校区，占地面积3348.11亩，交通便利，地理位置优越，环境优雅;是高铁站前的大学，10分钟机场站便捷联乘，地处南宁市半小时生活圈、经济圈。学校设有人工智能与大数据学院、汽车工程学院、智能建筑工程学院、商学院、信息工程学院、艺术设计与文化传媒学院、教育学院、管理学院、国际学院、健康学院共10个二级学院。现开设27个本科专业和53个高职专业，全日制本、专科在校生30000余人。
　　学校先后荣获“全国绿化模范单位”“中国高校产业融合50强”“民办高等教育发展突出贡献奖”、连续三年荣获“全区普通高校毕业生就业工作突出单位”“自治区双创示范基地”“自治区众创空间”“首批“1+X”证书制度试点单位”等荣誉。
 
二、学院
版本1：健康学院成立于2020年6月，是学校重点建设的二级学院之一。学院以“健康中国2030”规划纲要以及人口老龄化背景下对中医药、医养、康复专业人才的需求为指引，将医、药、康、养结合形成一体化培养模式，打造以中药、健康照护、康复为特色的医药卫生大类专业体系，是一所集大健康人才培养、大健康产业研究、大健康行业服务于一体，为大健康产业发展培养高层次技术技能人才的现代特色二级学院。
三、综合实训基地简介
健康学院现开设中药学、康复治疗、医养照护与管理3个职业本科专业和中医养生保健、医学美容技术、智慧健康养老服务与管理、老年保健与管理4个高职专科专业。目前开设有中药学实验实训基地、医护保健实验实训中心、国粹百草园、大健康产品研发中心、大健康食品生产实践基地等5个校内实训基地，结合我院相关专业的人才培养方案设计布局，共26间实验实训场所，可同时接纳500名学生实验实训。学院与广西重阳城老年公寓、崇左市人民医院、扶绥人民医院等20多家行业企业事业单位开展深入合作，实现“校院(企）循环·实景育人”。

4、 招聘岗位
详情见附件1。

五、薪资待遇
综合薪资12-18万元，购买五险一金，享受带薪休假等学校相关薪酬福利待遇；
学校提供住房、购房补贴政策；
全员覆盖的职称评审体系，目前暂无职称评审名额限制；
学校提供多维度的培训机会，除省市教育部门培训机会外，更有“私人定制”项目，包括赴境内外提升学历、交流、访学、企业挂职锻炼等；
学校积极为教师创造良好的科研环境，鼓励教师开展教学科研技术创新活动，凡发表学术论文、出版教材或专著、授权专利，获批教改科研项目以及高水平教学科研成果，符合学校相关规定的，学校另行给予相应的科研配套经费和奖励。 

六、招聘程序
按照德才兼备的用人标准和公开、平等、竞争、择优的原则，采取试课、笔试、面试与考核相结合的办法进行招聘，应聘者通过报名、资格审查、试课、笔试、面试和考核通过后，办理入职手续。
（一）报名及资格审查
有意应聘者，请将以下材料电子版发送至健康学院人事专员邮箱： 395421923@qq.com/ 869922478@qq.com请在主题写明“应聘岗位+姓名+最高学历+毕业院校+专业”，以便查收。报名需提供以下材料：
(1)个人简历1份《请按照学校官网简历模板填写》;
(2)近期生活全身彩照1张;
(3)身份证、毕业证、学位证、职称证、职业资格证等相关证件原件扫描件;
(4)应届毕业生提供就业推荐表扫描件1份;
(5)代表性科研成果及获奖材料1份。
报名注意事项： 应聘者报名时须写清楚所报岗位名称；应聘者须提供真实材料，如发现有弄虚作假的，取消应聘资格；报名材料提交后不予退还；留学归国人员报名时需上传国家教育部留学服务中心出具的《国外学历学位认证书》，未毕业的上传就读院校开具的在读及毕业时间的证明。所有留学归国人员通过考试、体检和考察后，必须凭《国外学历学位认证书》办理聘用手续。

（二）资格审查
  根据公开招聘条件和报名材料，对应聘人员进行资格初审。对资格审核合格的应聘人员，由资格审查专家组根据所提交的材料分析研判应聘人员与岗位的匹配度，确定入围考核人选。学校负责招聘团队教师将通知通过资格审查者应聘的安排及相关事项。
（三）应聘
  应聘分为试课+笔试+专业技能测试+面试四个环节进行。
（四）聘用
  经由学校招聘领导小组综合考核后，择优录用，签订聘用合同。

七、信息获取及联系方式
学校网址：http://www.gxcvuedu.com
人事专员邮箱： 395421923@qq.com/ 869922478@qq.com
联系方式：李老师18077170338  / 潘老师18276118516
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附件1
广西城市职业大学健康学院
2025年岗位招聘计划表
	招聘部门
	招聘
岗位
	招聘人数
	学历学位要求
	招聘专业
	任职要求

	健康学院
	中医养生保健专业专任教师
	4
	硕士研究生及以上学历学位
	中医学、中医养生学、中医康复等相关学科专业
	1.硕士研究生及以上学历学位；
2.综合素质良好、工作态度积极、能吃苦耐劳，有较强的计划、组织、协调与沟通能力；
3.专业知识扎实，具备相应中医或养生保健方面知识，掌握并理解中医基础理论，能讲授中医养生保健专业相关课程，能带领学生参加各级各类职业技能竞赛；
4.具有普通话二级乙等及以上水平；
5.能熟练使用办公软件，有高等学校任教经验或有中医养生保健相关领域工作经验者、有高校教师资格证书、专业职业资格证书、能力优秀者优先。

	健康学院
	医学美容技术专业专任教师
	4
	硕士研究生及以上学历学位
	医疗美容等相关学科专业
	1.硕士研究生及以上学历学位；
2.综合素质良好、工作态度积极、能吃苦耐劳，有较强的计划、组织、协调与沟通能力；
3.专业知识扎实，具备医疗美容等方面的专业知识，能讲授医学美容技术专业相关课程，能带领学生参加各级各类职业技能竞赛；
4.具有普通话二级乙等及以上水平；
5.能熟练使用办公软件，有高等学校任教经验或有医美、整形等相关行业领域工作经验者、有高校教师资格证书、专业职业资格证书、能力优秀者优先。

	健康学院
	康复治疗专业专任教师
	6
	硕士研究生及以上学历学位
	康复治疗、运动康复、中医康复、儿童康复、言语听觉治疗等相关学科专业
	1.硕士研究生及以上学历学位；
2.综合素质良好、工作态度积极、能吃苦耐劳，有较强的计划、组织、协调与沟通能力；
3.专业知识扎实，具有基础学科理论知识、较为系统地掌握现代康复和传统康复基本理论与技能，有相关职业技能竞赛参赛与获奖经历者优先；
4.具有普通话二级乙等及以上水平；
5.能熟练使用办公软件，有高等学校任教经验或有康复治疗相关领域工作经验者、有高校教师资格证书、专业职业资格证书、能力优秀者优先。

	健康学院
	中药学专业专任
教师
	6
	硕士研究生及以上学历学位（优秀者可放宽至本科）
	中药学、中药制药、药学、药剂学、植物学、中草药栽培与鉴定等相关学科专业
	1.硕士研究生及以上学历学位（优秀者可放宽至本科）；
2.综合素质良好、工作态度积极、能吃苦耐劳，有较强的计划、组织、协调与沟通能力；
3.专业知识扎实，具有履行岗位职责的工作能力，熟练掌握各种医学知识和教学技能，有相关职业技能竞赛参赛与获奖经历者优先；
4.具有普通话二级乙等及以上水平；
5.能熟练使用办公软件，有高等学校任教经验或有中药学、药学等相关领域工作经验者、有高校教师资格证书、专业职业资格证书、能力优秀者优先。

	健康学院
	医养照护与管理专业专任
教师
	4
	硕士研究生及以上学历学位（优秀者可放宽至本科）
	护理学、养老服务管理、健康服务与管理、公共事业管理等相关学科专业
	1.硕士研究生及以上学历学位（优秀者可放宽至本科）；
2.综合素质良好、工作态度积极、能吃苦耐劳，有较强的计划、组织、协调与沟通能力；
3.专业知识扎实，具备护理、照护等方面的基本知识和技能，有相关职业技能竞赛参赛与获奖经历者优先；
4.具有普通话二级乙等及以上水平；
5.能熟练使用办公软件，有高等学校任教经验、有一定的临床实践经验、有高校教师资格证书、专业职业资格证书、能力优秀者优先。

	健康学院
	化学类相关专业教师
	3
	硕士研究生及以上学历学位（优秀者可放宽至本科）
	化学、药物化学学等相关学科专业
	1.硕士研究生及以上学历学位（优秀者可放宽至本科）；
2.综合素质良好、工作态度积极、能吃苦耐劳，有较强的计划、组织、协调与沟通能力；
3.专业知识扎实，具有履行岗位职责的工作能力，熟练掌握有关化学知识和教学技能，有相关职业技能竞赛参赛与获奖经历者优先；
4.具有普通话二级乙等及以上水平；
5.能熟练使用办公软件，有高等学校任教经验或有物理化学等相关领域工作经验者、有高校教师资格证书、专业职业资格证书、能力优秀者优先。

	健康学院
	食品类相关专业
	3
	硕士研究生及以上学历学位（优秀者可放宽至本科）
	食品工程、食品安全、营养学等相关学科专业
	1.硕士研究生及以上学历学位（优秀者可放宽至本科）；
2.专业知识扎实，具有履行岗位职责的工作能力，掌握食品加工与安全领域的基础理论和专业知识，熟悉食品加工工艺、食品安全检测技术、食品质量管理、营养学等方面内容；
3.具有普通话二级乙等及以上水平，沟通协调能力佳；
4.能熟练使用办公软件，有高等学校任教经验或有食品等相关领域工作经验者、有高校教师资格证书、专业职业资格证书、能力优秀者优先。

	健康学院
	产品包装与设计类教师
	2
	硕士研究生及以上学历学位（优秀者可放宽至本科）
	工艺美术及包装设计相关专业
	1.硕士研究生及以上学历学位，工艺美术、产品设计、包装工程等相关专业背景；
2.具备健康产品创新设计能力，能承担的健康食品包装设计等课程教学或技术处理工作；
3.擅长运用材料进行健康产品包装的设计及创作，具有中医药文化衍生品开发经验、熟悉健康产业发展趋势，具有医疗保健类产品设计经验者优先；
4.具有普通话二级乙等及以上水平；能熟练使用办公软件；
5.具有相关专业中级及中级以上职称或高校教师资格证者，有在工艺美术专业相关工作经验者优先考虑。






