
TCL 智能健康电器 2021 届全球校园招聘

【公司简介】

TCL 创立于 1981 年，致力于成为智能产品制造和互联网服务的全球领先企业。产品覆盖电视、

手机、冰箱、洗衣机、空调、智能健康电器、液晶面板，业务覆盖金融服务、互联网应用服务、销

售及物流服务、投资与创投领域。

目前，TCL 在全球共有 8 万多名员工，26 个研发机构，10 余家联合实验室、22 个制造加工基

地，在 80 多个国家和地区设有销售机构，业务遍及全球 160 多个国家和地区。

TCL 实业是 TCL 旗下聚焦智能终端业务及其平台支撑和生态圈业务的智能科技产业集团。现已

布局 AI x IoT 赛道，形成覆盖智慧健康生活全品类的“4T”场景化产品矩阵。

 中国消费电子领先品牌 TOP10

 2011 年-2020 年全球消费电子 50 强

 连续 5 年获得“亚洲最佳雇主品牌”称号

【事业部简介】

TCL 智能健康电器是 TCL 实业智能终端业务群的重要一环，我们致力于智能健康电器的研发、

生产、销售与服务。专注于为消费者打造智能健康的家居生活。

未来，公司的重点战略聚焦于智能厨房电器，将 AI 智能枝术植入厨房电器，打造懂你的智能集

成厨房，为消费者提供不用动手即可省心省力的智慧型厨房一体化家电解决方案！

【Why TCL】

全球大平台：全球经营；全品类，全场景，用户至上；垂直整合，纵深产业链布局

事业合伙人：极致追求效率领先、技术领先、产品领先和生态领先，敢于自我革新，以五轮变革推

动企业不断向前；多层次的合伙人计划、股权激励、超额利润分享，共担共享

人才加速器：成长不设限；培养不停步；贡献有回报

创新活力营：探索新智，持续投入；善授权，能容错；开放多元，简单有趣

【TCL 人才计划】

雏鹰工程：TCL 鹰系人才培养体系的一部分，总共分为雄鹰计划、精鹰工程、飞鹰计划和雏鹰工程

四个部分。而“雏鹰工程”就是以新入职大学生为主要对象的培养计划。

助飞计划：TCL 战略人才储备的重要渠道。为优秀人才量身定制培养方案，通过通用型培训和扎实

的岗位深潜，掌握核心专业技能，助力他们成为具有商业意识、发展潜力、成功决心的未来领袖。

【招聘对象】

2020 年 1 月-2021 年 12 月期间毕业的国内外高校应届生（欢迎 20 届同学进行投递~）



【招聘流程】

网申→在线测评→（宣讲/笔试）→初试→复试→Offer

在线网申：通过扫描智能健康电器 2021 届秋季校招招聘二维码即可进行简历投递。

在线测评：通过简历筛选的同学，我们会通过邮件或短信发送网上测评的邀请。

宣讲站点：哈尔滨，长春，西安，成都，重庆，长沙（视疫情情况合理调整）

面试流程： 共 2-3 轮面试，分别是无领导小组，专业面试及 HR 面试；其中无领导小组面试为群面；

其余面试为一对一面试。

面试在各地宣讲结束后开始安排，面试到 offer 发放时间为一周左右，无法到宣讲站点参

加面试的同学，可与面试通知信息中的 HR 负责人直接联系，通过邮件投递简历并进行线上沟通。

【招聘岗位】

岗位类别 招聘岗位 投递方式 工作地点

研发技术类 结构工程师、电控工程师、燃烧技术工程师 简历直达 HR：znjkhr@tcl.com

系统入口：扫描二维码

广东中山

营销类 国内营销精英、海外营销精英、市场策划管培生

产品设计类 工业设计师

综合管理类 人力资源管培生、服务运营管培生

财务金融类 财务管培生

供应链类 供应链管培生

生产技术类 质量工程师

网申地址

简历投递邮箱：znjkhr@tcl.com

招聘经理吴先生：13318286033（微信同号）

人才发展经理唐小姐：13726090182（微信同号）

手机端：直接扫描下方二维码进行简历投递

关注“TCL 实业招聘”公众号，获取更多校招资讯
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